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Jahren in der kiinstlerisch—jugendkulturellen, __1 ;
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Seit 2001 entwickelt und erprobt CI aufeinander Stefanie Ritter

aufbauende Praxisansatze der Préavention und Cultures Intera’ctive eV. o 5 WI I I ko m m e n S ku Itu r

Bildungsarbeit. Dazu gehdren Konzepte fur ; | : R
Schulen, Intensiv—Trainings, sozialraumorientierte ritter@cultures interactive.de _ v _ w vln der Hauptstadtl 8

Verfahren, Fortbildungs— und Beratungsangebote. - o WA 2
Die Verfahren sind zielgruppenspezifisch angelegt.

Grundlagen der Arbeit von CI sind u.a. jugendkul— 3§ ) \ - ‘
turelles Peer—to—peer—Lernen zur Starkung von B T PR L |

menschenrechtsorientierten Haltungen und W ‘\ S\p};. ]
demokratischer Teilhabe sowie Gender— und ; i A B,
geschlechterbewusste Zugénge. Anna Gro

Springstoff

anna. gross@Sprmgs"-d:‘:'de

% SPRINGSTOFF

ist eine Berliner Musikcompany und umfasst Label,
Verlag, Booking— und Eventagentur sowie einen
Webshop. SPRINGSTOFF legt einen besonderen
Schwerpunkt auf Education in Form von Work—
shops und Vortrdgen sowie auf die Férderung von
Frauen* in der Musik.

Als feministisches Label veranstaltet

SPRINGSTOFF Konzerte, Festivals und Events,
bei denen hiufig Frauen* & Madchen* im Mittel—
punkt stehen.
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Spot on, girls! =
mdchte einen partizipativen und niedrigsgh\)\}elligen
eg in die Kulturvermittlung ermogllchen
selbstgewahlten Workshops zu HipHop, Comi
und Skateboalrdmg lernen die Teilnehmer*inn
hicht nur neue Skills wie DJing, Tanzen ode
Rappen, sondern erfahren die jeweiligen histori—
schen Hintergriinde der (Sub—) Kulturen, deren
empowernde Elemente sowie Moglichkeiten des,
eigenen Umsetzens.

Im Rahmen dieser Workshops kémfnt es zu Begeg-

aungen zwischen Teilnehmerkinnen, die sich sonst
jm Alltag eher weniger begegnen oder vielleicht

'sogar eher aus dem Weg gehen wiirden.

So wird das Miteinander und eine gememsame

Willkommenskultur gefordert.

gleichberechtigtes Mit
politischer Bildnerkin. So
baut und Gemein

ps erlauben ein
nder mit begleitender
Snnen Vorurteile abge—

Keiten gestérkt werden.
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Gefliichtete und nicht—gefliichtete Madchen und
junge Fr'a_uen im Alter von 12-20 Jahren.
Im Projekt arbeiten wir mit Jugendclubs,

Notunterkinften, Fluchtlingsinitiativen und
Médchintreffs zusammen. fr
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Wir bieten HipH ‘ orkshops wie DJing, Rap,
Graffiti / Street@rt und Breakd.ance'an. :
Des Weiteren kénnen Skateboard—und Comic— ¢
Workshops besucht werden

Das Angebot

icht von 2 stiindigen )
shops bis zu einwdchigen

®Fiir das Projekt‘/urden spezielle”
Methoden entwickelt, die sich inhaltlich
mit den Schwerpunkten ,Anti-Rassismus /
RaSS|smus gegentiber Gefliichteten®,
bstbehauptung / sexuelle Selbstbe—
stimmung”, ,Manner—Rollen“ und ,queere
Identitaten auseinandersetzen: '
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*  Alle Workshops sind niedrigschwe’i‘g R
konzipiert und darauf ausgelegt, dass
Teilnehmer*innen mit unterschiedlichen
Muttersprachen und Sprachkenn'nssen
partizipieren kénnen.
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Unsere Referentxinnen bilden ein sehr
gemischtes Team aus Menschen mitfund

‘ohne Migrationsgeschighte und /oder
LLGBTQI*s.
.

Die Workshops werden von jeweils zwei
Teamer*innen zusammen durchgefiihrt:
einer politischeh E;ildner*in und eine*r
(Ju&nd )kulturellen Referent*m

a

Dabei werden sie unterstutzt von

Sprachmittler*innen in verschledeneri

Sprachen wie K'urdisch, Farsi‘urrd Arabisch.
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